Soziales / Sprawy spoteczne

" WAGA / " WAGA /
MOCNE STRONY / STARKEN GEWICHTUNG SLABE STRONY / SCHWACHEN GEWICHTUNG
1LStarkun‘g des Europagedankens in beiden Teilen des 1. Vergleichsweise niedriges Lohnniveau und schlechte
Fordergebietes . .
L s L. 0,2|Arbeitsbedingungen 0,25
1. Wzmocnienie idei europejskiej w obu czesciach obszaru o . .
i 1. Stosunkowo niskie ptace i zte warunki pracy.
objetego pomocq
2. Etablierte grenziiberschreitende Zusammenarbeit der
Arbeitsmarktakteure (Offentliche Arbeitsverwaltungen, 2. Branchenspezifischer Fachkriftemangel im sachsischen und
Gewerkschaften, Arbeitgeber) 032 polnischen Teil des Férdergebiets 02
2. Nawiqzana wspdtpraca transgraniczna pomiedzy "“"|2. sektorowy niedobér wykwalifikowanych pracownikéw w !
podmiotami rynku pracy (publiczne stuzby zatrudnienia, niemieckiej i polskiej czesci obszaru objetego pomocq
zwiqzki, pracodawcy)
3. Steigende grenziiberschreitende Mobilitit 3. ungleich(_e Zugar\gsm_t’)glichk‘eiten zu blerufliche_r Bildung und zu
i o, X , Hochschulbildung in beiden Teilen des Fordergebiets

3. Wzrastajgca mobilnos¢ transgraniczna spoteczeristwa 0,21 3 . . . i . 0,3
ow 3. Niska dostepnosc¢ szkolenia zawodowego i szkolnictwa wyzszego

w obu czesciach obszaru objetego pomocgq

4. Negative demographische Tendenzen - Abwanderung und
4. Laufende Zusammenarbeit zwischen Schulen und fortschreitender Alterungsprozess der Bevolkerung des
Hochschulen bei der Projektumsetzung im Fordergebiets und Abwanderung der Fachkrafte in Regionen
Bildungsbereich im Fordergebiet 0.30 auBerhalb des Fordergebiets 0.2
4. Stata wspdtpraca miedzy szkotami i uniwersytetami """14. Negatywne trendy demograficzne - migracja i postepujgce ’
przy wdrazaniu projektow w dziedzinie edukacji na starzenie sie spoteczeristw na obszarze objetym pomocq i
obszarze objetym pomocqg emigracja wykwalifikowanych pracownikéw do regionow

potozonych poza obszarem objetym pomocq
GESAMT GESAMT

WAGA / . WAGA /

SZANSE / CHANCEN GEWICHTUNG ZAGROZENIA / RISIKEN GEWICHTUNG

1. Peripherer Charakter des Fordergebiets gegentiber anderen

Teilen der Woiwodschaften Niederschlesien und Lubuskie sowie
1. Entwicklung und Nutzung digitaler Technologen 021 des Freistaats Sachsen 0.29
1. Rozwdj technologii cyfrowych ""7|1. Peryferyjny charakter obszaru objetego pomocq w poréwnaniu ’

z innymi czesciami wojewddztw dolnoslgskiego i lubuskiego oraz

Wolnego Paristwa Saksonii
2. Intensivierung der grenziiberschreitenden
Bildungskooperation und des Erfahrungsaustausches 021 2. Steigende Armutsgefahrdung und soziale Deprivation 03
2. Intensyfikacja transgranicznej wspdtpracy edukacyjnej i "“"|2. zwiekszone ryzyko ubéstwa i deprywacji spotecznej !
wymiany doswiadczeri

3. Negative soziale Effekte infolge der Coronavirus-Pandemie und

der daraus resultierenden administrativen Entscheidungen,

einschlieBlich der temporaren GrenzschlieBung, z. B. Anstieg der
3. Kooperationsbereitschaft der Verwaltung und lokaler Arbeitslosigkeit, mogliche Insolvenzen, Lohn- und
Politiker beiderseits der Grenze 03 Gehaltsklrzungen, Vertrauensverlust 021
3. Wola wspdtpracy administracji i politykéw lokalnych po ""13. Negatywne efekty spoteczne wywotane pandemiq ’
obu stronach granicy koronawirusa i zwigzanymi z niq decyzjami administracyjnymi, w

tym czasowy brak mozliwosci przekraczania granic, np. wzrost

bezrobocia, mozliwos¢ upadku czesci przedsiebiorstw, obnizka

wynagrodzen, spadek dochoddéw samorzaddw, utrata zaufania.
4. GroRRe Bedeutung soziokultureller Faktoren im 4. Ein Nicht-Reagieren auf die sozialen Auswirkungen des
Fordergebiet 021 Strukturwandels im Férdergebiet 0.2
4. Duze znaczenie uwarunkowari spoteczno-kulturowych """14. Brak reakcji na spoteczne skutki zmian strukturalnych w ’
ow obszarze objetym pomocq
5. Hohe Bedeutung des lebenslangen Lernens und des
Bedarfs nach Anpassung an den Wandel im Berufsleben
5. Duze znaczenie uczenia sie przez cate zycie i 0,21

koniecznos¢ dostosowania sie do zmian w zyciu
zawodowym

GESAMT

GESAMT




